INTESTAZIONE SOCIETA’/DITTA

Spett.le Comune di Gallarate
Settore LL.PP.e Patrimonio
Via Cavour, 2 - 21013 - Gallarate (VA)

OGGETTO LAVORI DI REALIZZAZIONE DI UN NUOVO PALAZZETTO DELLO SPORT IN COMUNE DI
GALLARATE (VA) - CUP E35B22000480004 — AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI PROPOSTE DI
SPONSORIZZAZIONE (NAMING RIGHTS) DEL NUOVO PALAZZETTO DELLO SPORT DI GALLARATE (VA)
RELATIVA AL LOTTO 2 DEI LAVORI - CUP E35B22000480004

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Il sottoscritto

nato a il

residente a prov.

in via/piazza n. -c.a.p.

codice fiscale

in qualita di (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro)

della Societa/Ditta

con sede legale in (comune italiano o stato estero)

in via/piazza n. - c.a.p.

codice fiscale partita iva

telefono e-mail

PEC




e, con riferimento all’affidamento in oggetto, in qualita di:

[ operatore singolo

[0 mandatario, capogruppo di raggruppamento temporaneo
o consorzio ordinario

O mandante di raggruppamento temporaneo o consorzio
ordinario

[ consorzio

[ consorziata del consorzio

J impresa in rete/GEIE

[ subappaltatore

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali nel caso
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, previste dall’articolo 76 del D.P.R. suddetto,

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui al Libro Il, Parte V, Titolo IV, Capo Il, d.lgs. n.
36/2023 (di seguito, Codice contratti), e in particolare:

(barrare con una X la casella [ di interesse)

O 1. che nei propri confronti non & stata emessa sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile per uno dei seguenti reati:

a)

f)

g)
h)

delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 416 e 416-bis c.p. oppure delitti commessi avvalendosi delle
condizioni previste dal predetto art. 416-bis oppure al fine di agevolare I'attivita delle associazioni
previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’art. 74 D.P.R. n.
309/1990 (Testo Unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze psicotrope,
prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza), dall’art. 291-quater D.P.R. n.
43/1973 (Testo Unico delle disposizioni legislative in materia doganale), e dall’art. 452-quaterdieces c.p.,
in quanto riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’art. 2 della
decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio dell’Unione europea, del 24 ottobre 2008;

delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis,
346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 c.p. nonché all’art. 2635 c.c.;

false comunicazioni sociali di cui agli artt. 2621 e 2622 c.c.;

frode ai sensi dell’art. 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita
europee, del 26 luglio 1995;

delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

delitti di cui agli artt. 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 c.p., riciclaggio di proventi di attivita criminose o
finanziamento del terrorismo, quali definiti all’art. 1 d.lgs. n. 109/2007;

sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il d.Igs. n. 24/2014;
ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione



a)

O 2. che nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall’art. 67 d.lgs. n. 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui allart. 84, comma 4, del
medesimo decreto

O 3. che le condanne e/o le cause di decadenza, sospensione o divieto indicate in entrambi i precedenti
punti 1 e 2, non riguardano in ogni caso |'operatore economico ai sensi e nei termini di cui al d.lgs. n.
231/2001

0 4. che, per quanto di propria conoscenza, non sono state emesse sentenze o decreti di condanna o

misure interdittive per i reati indicati in entrambi i precedenti punti 1 e 2, nei confronti dei seguenti soggetti

(*):

a) titolare o direttore tecnico (se si tratta di impresa individuale)

b) socio amministratore o direttore tecnico (se si tratta di societa in nome collettivo)

c) soci accomandatari o direttore tecnico (se si tratta di societa in accomandita semplice)

d) membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza

e) institori e procuratori generali

f) componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo, compresi i dipendenti o i professionisti ai quali siano stati
conferiti significativi poteri di direzione e gestione dell'impresa, revisori legali e societa di revisione
legale

g) direttore tecnico o socio unico

h) amministratore di fatto nelle ipotesi di cui alle lettere precedenti a)-g)

i) amministratori della persona giuridica socio unico dell'operatore economico

CARICA RICOPERTA COGNOME e NOME CODICE FISCALE

O 5. di non essere destinatario della sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), d.lgs. n.
231/2001, o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi
i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 d.lgs. n. 81/2008

O 6. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, a tal fine, che:
ha eseguito gli adempimenti presso I'Ufficio (indicare denominazione, indirizzo, contatti e-mail/PEC) (3):

oppure

(1) Il sottoscrittore della presente dichiarazione, in qualita di titolare/legale rappresentante della ditta/impresa partecipante o esecutrice o
subappaltatrice, attesta il possesso dei requisiti di legge anche da parte dei soggetti in elenco provvedendo ad indicarli specificamente nella
tabella riportata.

Tali soggetti possono comunque produrre, ciascuno per sé, la presente autocertificazione apponendo la firma digitale e allegando la fotocopia
semplice fronte/retro di un loro valido documento di riconoscimento.

(2) In alternativa alla autodichiarazione specifica sul lavoro dei disabili, 'operatore economico allega alla presente la certificazione di cui all’art. 17
dellal. n. 68/1999 e ss.mm.




b)

a)

b)

la propria condizione & di non assoggettabilita agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla |. n. 68/1999
e ss.mm. per i seguenti motivi (es. meno di 15 dipendenti, Stato estero in cui non esiste una normativa
sull’assunzione obbligatoria dei disabili):

O 7. in relazione alle procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le
risorse previste dal regolamento (UE) n. 240/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 10 febbraio
2021 e dal regolamento (UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021:

di non essere tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 d.Igs. n.
198/2006 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna) e ss.mm.ii., per i seguenti motivi (es. non pit di
50 dipendenti):

oppure
di aver redatto il rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 d.lgs. n. 198/2006 (Codice delle
pari opportunita tra uomo e donna) e ss.mm.ii., su base volontaria o di essere tenuto a farlo (3)

O 8. di non essere sottoposto a liquidazione giudiziale
O 9. di non trovarsi in stato di liquidazione coatta o di concordato preventivo

0 10. di non essere a conoscenza del fatto che nei propri confronti sia in corso un procedimento per
I"accesso a una delle procedure di cui ai precedenti numeri 7 e 8, fermo restando quanto previsto dall’art.
95 d.lgs. n. 14/2019 (Codice della crisi di impresa e dell’insolvenza), dall’art. 186-bis, comma 5, R.D. n.
267/1942 e dall’art. 124 del Codice contratti

O 11. di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dallANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti o ai fini del
rilascio dell’attestazione di qualificazione

0 12. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in
cui e stabilito, tenuto conto del fatto che ai sensi dell’allegato 11.10 del Codice contratti, costituiscono gravi
violazioni definitivamente accertate:

a) quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui all’art.
48bis, commi 1 e 2-bis, D.P.R. n. 602/1973

b) quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti a impugnazione

c) in materia contributiva e previdenziale, quelle ostative al rilascio del documento unico di regolarita

contributiva (DURC), di cui al decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 125 del 1° giugno 2015, ovvero delle
certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico
previdenziale

d) I'inottemperanza agli obblighi, relativi al pagamento di imposte e tasse derivanti dalla notifica di
atti impositivi conseguenti ad attivita di controllo o di liquidazione degli uffici, derivanti dalla notifica di
cartelle di pagamento concernenti pretese tributarie, oggetto di comunicazioni di irregolarita emesse a
seguito di controllo automatizzato o formale della dichiarazione ai sensi degli artt. 36-bis e 36-ter, D.P.R. n.
600/1973 e dell’art. 54-bis, D.P.R. n. 633/1972

(3) L'operatore economico tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale allega alla presente una copia dell’ultimo rapporto
redatto, con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale
di parita ai sensi dell’art. 46, comma 2, oppure, in caso di inosservanza dei termini previsti dall’art. 46, comma 1, con attestazione della sua
contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita.



e) I'inottemperanza a un obbligo di pagamento di imposte o tasse per un importo che, con esclusione
di sanzioni e interessi, € pari o superiore al 10 per cento del valore dell’appalto (da rapportare al valore del
lotto o dei lotti per i quali 'operatore economico concorre, se I'appalto & suddiviso in lotti, ovvero da
rapportare al valore della prestazione assunta dal singolo operatore economico, in caso di subappalto o di
partecipazione in raggruppamenti temporanei o in consorzi) e non inferiore a 35.000 euro

f) in materia contributiva e previdenziale, quelle ostative al rilascio del DURC, di cui al decreto del
Ministro del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti
previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previdenziale

0 13. che l'ufficio locale dell’Agenzia delle entrate competente € (indicare indirizzo completo e contatti
tel/pec/mail dell’ufficio):

O 14. la seguente posizione assicurativa (indicare se INPS/INAIL, il cod. identificativo e la sede competente):

oppure di essere iscritto alla seguente Cassa previdenziale (indicare la Cassa di appartenenza, il cod.
identificativo e I'indirizzo):

0 15. che il contratto nazionale utilizzato per i propri dipendenti é:
e che lo stesso assicura le medesime tutele economiche e normative ai lavoratori di quello indicato dalla
stazione appaltante, esprimendosi sin da ora la disponibilita ad ogni verifica in tal senso, secondo quanto
stabilito dal Codice contratti

O 16. di non aver commesso gravi infrazioni alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché
agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai
contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del
Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014

O 17. di non essere in situazione di conflitto di interesse non diversamente risolvibile, e cioé di non avere
direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel contesto
della procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione

O 18. che non sussistono distorsioni della concorrenza derivanti da un precedente coinvolgimento nella
preparazione della procedura d’appalto, e non risolvibili con misure meno intrusive

[0 19. che non sussistono rilevanti indizi tali da far ritenere che l'offerta € imputabile ad un unico centro
decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori economici partecipanti alla stessa gara

0 20. di non aver commesso un illecito professionale grave, tale da rendere dubbia la propria integrita o
affidabilita, tenuto conto del fatto che ai sensi dell’art. 98 del Codice contratti, I'illecito professionale si puo
desumere al verificarsi di almeno uno dei seguenti elementi:

a) sanzione esecutiva irrogata dall’Autorita garante della concorrenza e del mercato o da altra autorita
di settore, rilevante in relazione all'oggetto specifico dell’appalto
b) condotta dell'operatore economico che abbia tentato di influenzare indebitamente il processo

decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a proprio vantaggio oppure che
abbia fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni
sull’esclusione, la selezione o I'aggiudicazione

c) condotta dell'operatore economico che abbia dimostrato significative o persistenti carenze
nell’'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione



per inadempimento oppure la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili, derivanti da
inadempienze particolarmente gravi o la cui ripetizione sia indice di una persistente carenza professionale

d) condotta dell’'operatore economico che abbia commesso grave inadempimento nei confronti di uno
0 pil subappaltatori

e) condotta dell’'operatore economico che abbia violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’art.
17, 1. n. 55/1990, laddove la violazione non sia stata rimossa

f) omessa denuncia all’autorita giudiziaria da parte dell'operatore economico persona offesa dei reati

previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. aggravati ai sensi dell’art. 416bis.1 del medesimo c.p. salvo che
ricorrano i casi previsti dall’art. 4, comma 1, |. n. 689/1981 ed evincibili dagli indizi a base della richiesta di
rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato per i reati di cui al primo periodo nell'anno
antecedente alla pubblicazione del bando e comunicati, unitamente alle generalita del soggetto che ha
omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’ANAC, la quale ne cura la
pubblicazione

g) contestata commissione da parte dell’'operatore economico, ovvero degli altri soggetti di cui al
punto 3 di taluno dei reati consumati o tentati di cui al punto 1
h) contestata o accertata commissione, da parte dell’'operatore economico oppure degli altri soggetti

di cui al punto 3, di taluno dei seguenti reati consumati:
1) abusivo esercizio di una professione, ai sensi dell’art. 348 c.p.
2) bancarotta semplice, bancarotta fraudolenta, omessa dichiarazione di beni da comprendere
nell’inventario fallimentare o ricorso abusivo al credito, di cui agli artt. 216, 217, 218 e 220, R.D. n.
267/1942;
3) i reati tributari ai sensi del d.lgs. n. 74/2000, i delitti societari di cui agli artt. 2621 e ss. c.c., o i delitti
contro l'industria e il commercio di cui agli artt. 513-517 c.p.
4) i reati urbanistici di cui all’art. 44, comma 1, lettere b) e c¢), D.P.R. n. 380/2001 (testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di edilizia), con riferimento agli affidamenti aventi ad
oggetto lavori o servizi di architettura e ingegneria
5) i reati previsti dal d.lgs. n. 231/2001

0 21. di non trovarsi nella condizione di pantouflage o revolving door e di non aver concluso contratti di
lavoro subordinato o autonomo né aver comunque attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione
appaltante che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di
servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei
confronti del medesimo operatore economico



Nel caso in cui si versi in una delle situazioni di cui ai punti precedenti, indicare (*):

a)

b)

c)

d)

f)

h)

il reato commesso tra quelli riportati nelle lettere sub punto 1, la data della condanna, la durata, i
motivi della condanna o l'oggetto della misura tra quelli riportati sub punto 2 o della sanzione sub
punto 4:

i dati identificativi delle persone condannate o destinatarie della misura:

la data dell’eventuale ammissione al controllo giudiziario:

la data dell’eventuale estinzione o depenalizzazione del reato, revoca della condanna, riabilitazione
o dichiarazione di estinzione della pena accessoria perpetua:

in caso di liquidazione giudiziale o liquidazione coatta o concordato preventivo, o sottoposizione a
un procedimento per l'accesso a una di tali procedure:

- se il tribunale/giudice delegato ha autorizzato la partecipazione alla presente procedura
[1Si[]No
in caso di infrazione alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro:

- 'obbligo violato:

- la data dell’accertamento:

nel caso in cui I'operatore economico sia a conoscenza di qualsiasi conflitto di interessi legato alla
sua partecipazione alla procedura di gara, fornire informazioni dettagliate del conflitto insorto e
delle modalita con cui & stato risolto:

nel caso in cui I'operatore economico o un’impresa a lui collegata abbia fornito consulenza alla
stazione appaltante o ha altrimenti partecipato alla preparazione della procedura d’aggiudicazione,
fornire informazioni dettagliate sulle misure adottate per prevenire le possibili distorsioni della
concorrenza:

con riferimento alle violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali:

- il Paese o Stato membro interessato:

- I'importo:

- la decisione (giudiziaria o amministrativa, vincolante e definitiva o meno) e la data della sentenza
di condanna o della decisione con cui e stata stabilita I'inottemperanza:

() Ripetere tante volte quanto necessario.




- la data dell’estinzione integrale del debito tributario o previdenziale ovvero del pagamento o
dell'impegno vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali
interessi o sanzioni:

- se stabilita, la durata del periodo di esclusione:

j) conriferimento all’illecito professionale commesso tra quelli elencati sub punto 19:

- lillecito professionale commesso (precisandone l'autore per le ipotesi sub lett. g) ed h):

- la data in cui il fatto & stato commesso:

- il bene giuridico e I'entita della lesione inferta dalla condotta:

- gli estremi dell'eventuale provvedimento sanzionatorio esecutivo reso dall’Autorita garante della
concorrenza e del mercato o da altra autorita di settore/o gli estremi degli eventuali atti di cui
all'art. 407-bis, comma 1, c.p.c., oppure del decreto che dispone il giudizio ai sensi dell’art. 429
c.p.c., o gli eventuali provvedimenti cautelari personali o reali del giudice penale, se antecedenti
all'esercizio dell’azione penale, o la sentenza di condanna definitiva, il decreto penale di condanna
irrevocabile, la condanna non definitiva, i provvedimenti cautelari reali o personali, ove emessi dal
giudice penale e relativi ai reati previsti dal d.lgs. n. 231/2001:

- le eventuali modifiche intervenute nel frattempo nell’'organizzazione dell'impresa:

- la data dell'eventuale estinzione o depenalizzazione del reato, revoca della condanna,
riabilitazione o dichiarazione di estinzione della pena accessoria perpetua:

Nel caso in cui si versi in una delle situazioni di cui ai punti precedenti, per quanto previsto dall’art. 96,
comma 1, Codice contratti, sono state adottate misure sufficienti e tempestive a dimostrare la propria
affidabilita (art. 96, comma 6, Codice contratti) (°)?

[1Si[]No

In caso affermativo, indicare:
1) il pertinente motivo di esclusione:

2) la data in cui e stato risarcito interamente il danno causato dal reato o dall’illecito:
3) la data dell’eventuale impegno formale a risarcire il danno causato dal reato o dallillecito:

4) il dettaglio delle misure di carattere tecnico o organizzativo e relative al personale idonee a prevenire
ulteriori illeciti o reati e la data in cui sono state adottate (se la documentazione e disponibile
elettronicamente, indicare indirizzo web e riferimento preciso della documentazione):

(°) Se la causa di esclusione si verifica successivamente alla presentazione dell’offerta, I'operatore economico informa tempestivamente la stazione
appaltante delle misure adottate.




e di essere in possesso dei requisiti di ordine speciale di cui al Libro Il, Parte V, Titolo IV, Capo lll, d.lgs. n.
36/2023 (di seguito, Codice contratti), e in particolare:

[1 che l'operatore economico partecipante alla procedura ¢ iscritto al registro delle imprese della
Camera di Commercio numero
di iscrizione ovvero al registro/ordine professionale
(precisare quale)
per I'attivita in cui & ricompreso <il lavoro/il servizio/la fornitura> oggetto dell’'offerta

[] <eventuale, per i lavori> che quanto al requisito di qualificazione necessario all'esecuzione delle
prestazioni, 'operatore economico che rappresenta € in possesso dell’attestazione di qualificazione
rilasciata da societa organismo di attestazione (SOA) regolarmente autorizzata, per categorie e
classifiche richieste in sede di gara e adeguate ai lavori da eseguire, e in corso di validita, di cui

allega copia

[] <eventuale> che quanto al requisito di capacita economica e finanziaria, 'operatore economico

che rappresenta possiede un fatturato globale pari ad euro , maturato
nel triennio precedente a quello di indizione della procedura, con riferimento a ciascun lotto per cui
partecipa

[1 <eventuale> che quanto al requisito di capacita tecnica e professionale, 'operatore economico che
rappresenta ha eseguito nel triennio precedente a quello di indizione della procedura di gara,
contratti analoghi a quello in oggetto, anche a favore di soggetti privati
e precisamente

ovvero per prestare il servizio in oggetto & in possesso della seguente autorizzazione particolare
ovvero per prestare il servizio in oggetto

appartiene alla seguente organizzazione

e <eventuale> che per i seguenti requisiti di carattere tecnico e professionale (es. possesso dell’attestato
di qualificazione rilasciato da una SOA regolarmente autorizzata, in corso di validita, nella categoria
“.... classifica “......”; lavori analoghi a quelli di cui all'oggetto, eseguiti nel triennio precedente a quello
di indizione della procedura di gara, per un importo di almeno € ... ; attrezzatura tecnica):

intende avvalersi dell'impresa ausiliaria (indicare le generalita del soggetto ausiliario)

(°)

(%) L'impresa ausiliaria trasmette la propria dichiarazione di avvalimento unitamente al contratto, sottoscritto dall’ausiliato e dall’ausiliario, recante
una dettagliata indicazione delle risorse strumentali e umane che I'ausiliario mette a disposizione del concorrente. Nella dichiarazione, I'impresa
ausiliaria dichiara sotto la propria responsabilita:

- se I"'avvalimento é finalizzato ad acquisire un requisito di partecipazione o a migliorare I'offerta del concorrente, o se serve ad entrambe le finalita;
- di non partecipare alla gara in proprio o come associata o consorziata (nei soli casi in cui I'avvalimento sia finalizzato a migliorare I'offerta);

- di possedere tutti i requisiti di ordine generale previsti dal d.Igs. n. 36/2023;




e <eventuale> di possedere il Documento di Valutazione dei Rischi di cui all’art. 17, d.lgs. n. 81/2008
ss.mm.mi., e di aver redatto il proprio piano operativo di sicurezza (P.0.S.), di cui allega copie

e <eventuale> di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all'art. 14, d.Igs. n.
81/2008 ss.mm.ii., ai sensi dell’Allegato XVII del medesimo d.Igs.

e <eventuale> che l'operatore economico che rappresenta & regolarmente iscritto alla c.d. White List di
cui all’art. 1, commi 52-57, . n. 190/2012 presso la Prefettura di oppure ha
presentato, in data _ / / , richiesta di permanenza nella c.d. White List presso la Prefettura di

E INOLTRE DICHIARA

o diessere di NON essere [
una micro, piccola o media impresa, con effettivi (unita lavorative/anno) inferiori a 250 e fatturato
annuo non superiore a 50 milioni di euro o totale di bilancio non superiore a 43 milioni di euro

e con riferimento alle richieste e comunicazioni ai sensi dell’art. 52 del Codice contratti, che i recapiti
della Ditta/Societa sono:
nominativo
indirizzo
telefono / fax
posta elettronica certificata (PEC)
posta elettronica (PEO)

LUOGO E DATA FIRMA )

- di accettare integralmente e senza riserve le condizioni e prescrizioni contenute nella documentazione di gara;

- di impegnarsi verso il concorrente e la stazione appaltante a mettere a disposizione, per tutta la durata dell’appalto, le risorse oggetto del
contratto di avvalimento;

- di essere consapevole della responsabilita, in solido con il concorrente, nei confronti della stazione appaltante, in relazione alle prestazioni oggetto
del contratto.

(’) Ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, il sottoscrittore firma la dichiarazione digitalmente ed allega copia fronte/retro di un proprio
valido documento d’identita.

Se la dichiarazione & resa da un procuratore, questi allega copia della procura conferita e copia fronte/retro di un proprio valido documento
d’identita.

Se gli spazi riservati non sono sufficienti, € possibile integrarli aggiungendone altri o produrre appositi elenchi aggiuntivi, sottoscritti dal legale
rappresentante/procuratore.

Alla presente dichiarazione, il sottoscrittore allega inoltre il certificato di iscrizione alla CCIAA/visura, se presente.

La dichiarazione e i suoi allegati devono essere caricati sulla piattaforma elettronica in uso della stazione appaltante.

Quando, in conseguenza della verifica, non & confermato il possesso dei requisiti generali o speciali dichiarati, la stazione appaltante procede alla
risoluzione del contratto, all’escussione della eventuale garanzia definitiva prestata, all’applicazione di una penale sino al 5% dell'importo
contrattuale, alla comunicazione all’ANAC e alla sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette
dalla medesima stazione appaltante (ovvero alla cancellazione dall’Elenco Fornitori Telematico) per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti
dall’adozione del provvedimento.




